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I. Анализ и оценка на действителното състояние на квалификацията на 

помощник-възпитателите в детската градина. 

 

В ДГ «Незабравка» гр.Мизия и нейните бази, работят 8 помощник възпитатели,от тях 7 

притежават Удостоверение за завършен квалификационен курс за помощник – 

възпитатели в ДГ.  

През изминалата учебна година са присъствали на вътрешните квалификационни форми 

в детската градина, както следва:  

 

1. Качество на провеждане на хигиенно – санитарните дейности. Изисквания и 

нормативи на РИОКОЗ. 

2. Разпознаване на емоциите на децата 

3. Етичен кодекс в работата на помощник възпитателя 

4. Ролята на помощник-възпипателя в създаването на позитивна и спокойна 

среда за децата. 

 

I.I Цели, основни задачи и приоритети на вътрешната организация 

 

Повишаване на професионалната компетентност на помощник-възпитателите за 

ефективно изпълнение на длъжността. 

 

I.2 Разпределение на помощник-възпитателите според тяхната образователна 

степен и вида на допълнителната квалификация за изпълнението на длъжността: 

  

Бази Образователна степен Допълнителна 

квалификация за 

изпълнение на 

длъжността 

Брой пом.възпитатели   

3 бр.- основна база 

гр.Мизия 

средно Удостоверение  

2 бр.- база с.Крушовица средно удостоверение 

2 бр.- база с.Софрониево средно 1 с удостоверение 

1 бр- база с.Липница средно удостоверение 

Брой чистач-хитиенисти   

1 бр.- основна база 

гр.Мизия 

средно Няма – за длъжността не 

се изисква 

1 бр.- база с.Крушовица средно няма - за длъжността не се 

изисква 

1 бр.- база с.Липница основно няма -за длъжността не се 

изисква 

Детегледачки   

2 бр.- основна база 

гр.Мизия 

средно няма -за длъжността не се 

изисква 

 

 

I.3 Постигнати резултати чрез вътрешните форми за квалификация в детската 

градина: 

 

- Активното им включване в учебно – възпитателния процес 

- Активното им включване в празничния календар на детската градина 

- Участие във вътрешните квалификации на педагогическия персонал 
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I.4. Правила за участие на непедагогическия персонал в квалификационна 

дейност. 

- Непедагогическия персонал има право да повишава професионалната си квалификация 

чрез участие в квалификационни форми, организирани от ДГ. 

 

I.5 Повишаване на професионалните компетентности на възпитателите извън 

детската градина 

- Включване в обучителни курсове. Участието във форми от външни обучителни 

организации се удостоверява с документ. 

 

I.6.Непедагогическия персонал се включва във форми на квалификация 

- По собствено желание 

- По препоръка на директора, Община, РУО, МОН, РЗИ или други институции 

упражняващи контрол над съответната длъжност. 

- За участие на служители във форми на квалификации директорът може да осигури 

поискано ползване на платен годишен отпуск на съответния специалист. 

 

I.7. Мотивация и стимулиране на непедагогическия персонал за участие в 

квалификационни дейности 

- Помощник – възпитателите, придобили по- висока степен на квалификация могат да 

ръководят квалификационни дейности в ДГ. Могат да представят открити практики 

пред свои колеги с цел споделяне на добър опит. 

- Всички членове на непедагогическия персонал удостоверяват с документ 

повишаването на професионалната си квалификация и имат право на допълнително 

заплащане към основното трудово възнаграждение. 

- Професионално изявените през годината служители могат да бъдат поощрявани с 

подходящо отличие. 

 

II. Дейности за изпълнение на основните цели и задачи 

 

II.1. Вътрешноинситуционални дейности за повишаване на професионалните 

компетентности на помощник-възпитателите 

 

Тема и форма Обучител/треньор Срок за 

изпълнение 

Очаквани 

резултати 

Първа помощ при 

най-често срещани 

инциденти с деца. 

Тренинг/ 

Соня Николова –

мед.сестра 

30.09.2026 год. Придобиване на 

компетенции. 

Правилно 

почистване, 

дезинфекция и 

съхранение на 

почистващи 

препарати. 

Беседа/ 

Искра Георгиева –

мед.сестра 

06.10.2026 год. Познаване на 

нормативни 

документи и 

спазване на 

изискванията. 

Работа в екип с 

учителите и 

подкрепа на 

образователния 

процес 

Теоретико-

практическо 

обучение –

Вероника Гечева 

20.11.2026 год. Придобиване на 

компетенции. 

Работа с деца със 

специални 

образователни 

Теоретико-

практическо 

обучение –  

09.12.2026 год. Придобиване на 

компетенции. 
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потребности –

подкрепа и 

безопасност 

Памела Петрова 

Конфиденциалности 

и защита на личната 

информация за 

децата и 

семействата. 

Теоретико-

практическо 

обучение –  

Радослава 

Георгиева 

11.01.2027 год. Познаване на 

нормативни 

документи и 

тяхното спазване. 

Хранене на децата –

безопасност, 

хигиена и култура 

на хранене. 

 

Теоретико-

практическо 

обучение 

- Галина Аврамска 

–ст.учител 

 

04.02.2027 год. Придобиване на 

компетенции. 

Емоционална 

подкрепа и 

позитивно 

отношение към 

детето. 

Теоретико-

практическо 

обучение – 

Станислава 

Иванова - учител 

10.03.2027 год. Подпомагане 

процеса на работа 

с деца. 

 

 

II.2. Повишаване на професионалните компетентности на помощник-възпитателите 

извън детската градина: 

 

Програми и 

форми, 

обучителна 

организация 

Участници. 

Начин на 

участие 

Срок за 

изпълнение 

Начин на 

финасиране на 

участието 

Очаквани 

резултати 

     

 

 

Годишният план за квалификация на помощник-възпитателите, работещи в детска 

градина «Незабравка» е приет с Решение № 13 на Педагогическия съвет, взето с 

Протокол № 1/16.09.2026 г. и утвърден със Заповед УВД 05-01-35/18.09.2026 год.. на 

директора. 

 

При възникнала необходимост годишният план може да бъде актуализиран през 

учебната година и след решение на педагогическия съвет на детската градина. 

 

Контрол по изпълнението на заповедта възлагам на Галина Аврамска-старши учител и 

Председател на Комисия „Квалификационна дейност на педагогически и 

непедагогически персонал“ 
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